
WERTE SCHÜTZEN UND ERHALTEN 

GERL-SCHINDLER 

Sehen Ihre Notizen 

auch so aus... 

SICHERHEIT HAT GESICHTER 

GERL-SCHINDLER 

D Messbare, konstant hohe Qualität 

D immer auf dem neuesten Stand 

D schnelle Reaktionszeiten 

D ausführliche Security-Reports 

D gut geschultes und motiviertes  
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LGA
Zertifikat

QM
System
ISO 9001:2000

LGA
Zertifikat
SICHERHEITS
B R A N C H E
Leistungsstufe 2
DIN 77200:2002

Unser langjähriges und erfahrenes Team 

stellt Ihnen gerne unsere Ideen in einem 

persönlichen Gespräch näher vor. 

Mit Gerl-Schindler haben Sie Ihren Kopf für 

die wesentlichen Dinge frei. 

Bis zu unserem Gesprächstermin können 

Sie ja die beiliegenden Haftnotizen nutzen. 

Hotline: +49 180 4268888 

© Copyright Gerl-Schindler Sicherheitsdienste GmbH & Co. KG  

Ihre Vorteile auf einen Blick: 

Sicherheit hat Gesichter 



...oder haben Sie gerade ganz 
andere Themen im Kopf? 

♦ Das neue Wachpersonal wurde noch 

nicht vorgestellt. 

♦ Die Dienstanweisung ist völlig veraltet 

und muss dringend überarbeitet werden 

♦ Die neuen Sicherheitsmitarbeiter sind 

noch nicht eingewiesen worden. 

♦ Das Meldewesen funktioniert nicht. 

♦ Die Mitarbeiter sind unfreundlich und 

nicht serviceorientiert 

♦ usw. 

WERTE SCHÜTZEN UND ERHALTEN 

GERL-SCHINDLER 

WIR MACHEN LEISTUNG MESSBAR 

GERL-SCHINDLER 

Unaufgefordert und regelmäßig  

D stellen wir neue Mitarbeiter vor dem 
Ersteinsatz bei Ihnen vor 

D aktualisieren wir die Dienstanweisungen 

D schulen wir unsere Mitarbeiter  

D berichten wir Ihnen im Rahmen des  
Security-Reports den Service-Level 

D berichten wir über Neuerungen und  
Optimierungsmöglichkeiten 

D implementieren wir das Gerl-Schindler- 
„Notfallboard“ und unser System 
„papierarme Pforte“ 

In einem Service-Level-Agreement legen wir 
gemeinsam mit Ihnen den Umfang und die 
Qualität der Dienstleistung fest. 
Unsere zertifizierten Messinstrumente zur 
Qualitätssicherung dokumentieren die  
Erfüllung Ihrer Anforderungen.  
 
Wir stehen an Ihrer Seite, und entlasten Sie 
in Ihrem Tagesgeschäft. 
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Wir kümmern uns, und  
machen Leistung messbar. 

Mit Gerl-Schindler haben Sie an Ihrer Seite 

keinen „Pförtnerverleih“, sondern einen 

qualifizierten Partner in allen Fragen Ihrer 

Sicherheit. 


